De noodzaak om de energietransitie te versnellen is groter dan ooit. We willen energie-onafhankelijk
zijn, betaalbare energie realiseren en bijdragen aan de klimaatdoelen. Ter versterking van het team
Klimaat en Energie zoekt het Interprovinciaal Overleg (IPO) drie Adviseurs energie.

Senior adviseur energie/adviseur
energie (32 — 36 uur)

Dit zijn wij

De twaalf provincies van Nederland hebben allemaal hun unieke geschiedenis, cultuur en
kenmerken. Hoewel ze verschillend zijn, spelen alle twaalf een cruciale rol bij het oplossen van
maatschappelijke vraagstukken op regionaal niveau. Denk aan thema's als water, wonen, energie,
natuur en landbouw. Het Interprovinciaal Overleg (IPO) is de koepelorganisatie van de twaalf
provincies. Het IPO werkt in het hart van landelijke beleidsontwikkeling. Wij werken in alle relevante
landelijke netwerken samen met Rijk, VNG en Unie van Waterschappen en andere partners. Daarbij
brengen wij in wat provincies nodig hebben en helpen we provincies bij het verder brengen van
gemaakte afspraken. Wij zijn een echte netwerkorganisatie die impact wil maken voor onze leden.

Dit doe jij

We zoeken een adviseur die zich samen met een senior teamlid bezighoudt met duurzame opwek
van zon en wind op land. Daarnaast zoeken we een adviseur voor de warmtetransitie en de
verduurzaming van de gebouwde omgeving. Deze onderwerpen kennen een grote urgentie en
tegelijkertijd een maatschappelijke en politieke dynamiek. Je bent adviseur voor de twaalf
gedeputeerden Klimaat en Energie op jouw thema. Je maakt voorstellen voor gezamenlijke
standpuntbepaling over onderwerpen binnen jouw dossier. Je brengt in beeld wat de consequenties
zijn van bepaalde beleidskeuzes en adviseert over te nemen vervolgstappen, ook in relatie tot
bijvoorbeeld landelijk beleid. Je organiseert inbreng om de juiste uitvoeringscondities voor het
voetlicht te brengen in bestuurlijke overleggen of bij de Tweede Kamer.

Een vergelijkbare rol vervult de senior adviseur die zich bezighoudt met groen gas, geothermie,
waterstof en andere energiedragers. Je maakt voor deze relatief nieuwe energiedragers vanuit een
zelfstandige rol voorstellen voor gezamenlijke standpuntbepaling en je levert bijdragen in landelijke
gremia over deze onderwerpen namens de 12 provincies. Je denkt hierbij vanuit het hele
energiesysteem, zoals neergezet in het Nationale Programma Energievisie (NPE). Je draagt bij aan de
uitwerking en uitvoering van nog op te stellen bestuurlijke afspraken over de wisselwerking tussen
het centrale en decentrale energiesysteem en weet daarbij om te gaan met verschillende belangen
en tegenslagen.

Dit zoeken we

Ben jij klaar om jouw academische scherpte en overheidservaring in te zetten voor een energiekere
toekomst? Wil je graag bijdragen aan de energietransitie? Kom dan bij het IPO werken en help mee
het verschil te maken!



Jij kent je eigen dossier als geen ander. Je weet wat nodig is om daarin verder te komen en kent de
bestuurlijke gevoeligheden. Je bent een echte netwerker. Je hebt zicht op wat provincies nodig
hebben en weet hoe op landelijk niveau de hazen lopen. Je hebt een goede pen en maakt bondige en
duidelijke bestuurlijke adviezen.

Verder heb je/ben je:
Een afgeronde academische opleiding.

Ten minste twee jaar ervaring in een overheidsrol.
Een natuurlijk vermogen om verbinding te maken en bestuurlijk sensitief te zijn.

Kennis van, of ervaring met, energietransitie en het omzetten van complex beleid naar praktische
actie en advies.

Zicht op de grote lijnen en strategisch/bestuurlijke afwegingen maar ben je ook hands-on.

Dit breng je mee

Met jouw flair voor netwerken en heldere communicatie zorg je ervoor dat de provinciale belangen
niet alleen gezien, maar ook meegenomen worden. Je weet als geen ander wat er speelt op jouw
dossier en werkt samen met de belangrijkste spelers in het veld. Je weet wat de bestuurlijke issues
zijn, adviseert over beleid en uitvoering en helpt daarmee de opgave verder. Je manoeuvreert je
behendig en vlot door veranderende situaties, altijd een stap vooruitdenkend en handelend. Zo ben
je de energieke kracht die iedereen motiveert en meeneemt.

Pas je niet helemaal in het profiel maar denk je dat je wel een interessante kandidaat bent? Laat dat
weten!

Dit bieden wij

Wat fijn dat je ons zoveel komt brengen. Daar staat natuurlijk ook iets tegenover. Bijvoorbeeld:

. Een contract voor één jaar met uitzicht op een contract voor onbepaalde tijd

° Voor de adviseur energie op zon en windenergie en de adviseur warmtetransitie en
verduurzaming van de gebouwde omgeving een salaris in schaal 11, maximaal €5972,8 bruto
(0.b.v. fulltime). Voor de adviseur groen gas, geothermie, waterstof en andere
energiedragers een salaris in schaal 12, maximaal €6783,52bruto (o.b.v. fulltime).

. Een ABP-pensioen

. Een studiebudget van €6000 per vijf jaar

. Een keuzebudget van 22,37% voor extra vrije tijd, studie of meer salaris

. Een groot en interessant netwerk

. Een schitterende werkplek op loopafstand in het centrum van Utrecht en Den Haag
. Maar ook ruimte voor tijd- en plaats onafhankelijk werken

Dit is de manier om te solliciteren of reageren

Ben je enthousiast en wil je graag dat wij jou leren kennen? Dan kijken we uit naar jouw reactie. Je
hebt tot 11 augustus tijd om je cv en motivatie naar ons te sturen. Die kun je mailen naar:
vacatures@ipo.nl onder vermelding van de functienaam.

Heb je nog vragen of wil je meer weten over de inhoud van de functie? Dan kun je bellen met
Evita Marte, recruiter, telefoonnummer 06-30501096.



